ZMLUVA
O SPOLUPRACI PRI PRAKTICKEJ VYUKE
A ODBORNEJ STAZI- PRAXI

Huzaitvorend

podl'a ustanovenia § 51 zékona ¢. 40/1964 Zb., Ob¢ianskeho zdkonnika v zneni neskorfich predpisov.

CLI

Zmluvné strany

(1) CSS v Novom Meste nad Vahom

sidlo: Bernoldkoval4/604, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
zastipenie: Mgr. Zuzana Kubrickd, poverend riadenim CSS
1CO: 42 017 769

dalej len ,,CSS*

a

(2) BM WORK AGENCY, s.r.0.:

sidlo: Kuzmanyho 717/7, 91101 Tren¢in

zastupenie: JUDr. Silvia Mikolajova — konatel'ka

1CO: 36840084

DIC: 2022450639

dalej len ,,BM WORK"

CL I
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zaviazok CSS poskytnit BM WORK v objekte CSS priestory na praktick(
vyuku frekventantov kurzu opatrovania BM WORK AGENCY, s .r. o. (dalej len frekventantom BM
WORK) podl'a ucebnej osnovy BM WORK ktoré budil vybavené k tomuto uéelu, ako aj odborni staZ —
prax, za podmienok dohodnutych v tejto zmluve .

CIL III
Prava a povinnosti zmluvnych strdn
1. CSS sa zaviizuje:
J

a) umoznit’ frekventantom kurzu opatrovania BM WORK vstup na jednotlivé oddelenia v CSS, na
ktorych bude praktické vyugovanie realizované,

b) poskytnut’ frekventantom BM WORK materialne a technické vybavenie (vietky potrebné udebné
pomdeky), zariadenia a material pre praktickt vyucbu a odbornu staZ — prax,

c) zabezpecit prezliekarne a hygienické zariadenia,



2.

a)

b)

d) oboznamit' frekventantov kurzu opatrovatel'stva BM WORK a lektorov s predpismi BOZP
a PO platnymi vieobecne pre organizdcie a osobitne pre prisluiné pracoviskd a taktie?
s hygienicko-epidemiologickym reZimom prislu§ného oddelenia.

BM WORK AGENCY, s.r.o0. sa zaviizuje:

pripravit’ teoretickll a prakticki vyu¢bu a odborni stdZ - prax po obsahovej, formalnej a lektorske;
stranke podl'a svojej ucebnej osnovy,

poutit’ frekventantov BM WORK o vieobecnych zésadach bezpednosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoZiarnych opatreniach v stivislosti s vykonom teoretického a praktického vyudovania,

poucit’ frekventantov BM WORK, aby dodrziavali organizaény, pracovny, resp. prevadzkovy
poriadok a pravidla povinnej hygieny,

oboznamit' frekventantov o povinnosti zachovévat mldanlivost o skutotnostiach, o ktorych sa
dozvedeli v suvislosti s vykonom praxe v socidlnom zariaden.

CL 1V

Zodpovednost’ za §kodu

Zodpovednost zmluvnych stran za pripadné Skody, ktoré nie st upravené v tejto dohode, sa riadia
prisluinymi vieobecne zaviznymi pravaymi predpismi.

]

CLV
Odplata

BM WORK AGENCY, sr.0. znafa niklady stvisiace so zabezpedovanim teoretickej a prakticke;
vyulby a odbornej stdze — praxe frekventantov BM WORK.

CSS a BM WORK sa dohodli, Ze prace vykonané frekventantmi BM WORK v prospech CSS, pocas
odbornej staze — praxe v rozsahu 74 vyud. hod./kurz budu pre CSS vykonané bezplatne.

CSS aBM WORK sa dohodli, Ze CSS zabezpe& priestory a poskytne materidlne a technické
vybavenie pre potreby praktickej vyucby aodbornej stdZe — praxe frekventantov BM WORK
bezplatne. Rozsah kurzu opatrovania jeho praktickej vyuéby realizovanej v priestoroch CSS
a odborna prax — staz v CSS je v rozsahu 74 hod.

CL VI

Riesenie sporov

Pri rieSeni pripadnych kompetenénych sporov vzniknutych podas praktickej vyudby a odbornej staZe
— praxe su rozhodujuice okolnosti skutkového stavu, ktory bol priinou vzniku konfliktnej situacie
v ramei sucinnosti oboch subjektov pdsobiacich v CSS a zG&astiiujlicich sa prevadzkového rezimu z
aspektu svojho zakladného uicelu a ciel'a (vzdelavacieho a lie¢ebno-preventivneho).



2. RieSenie sporov
- zo strany BM WORK AGENCY, s.r.0.
Kuzményho 717/7, 91101 Trenéin : JUDr. Silvia Mikolajova

- zo strany CSS v Novom Meste nad Véahom, Bernoldkova 14/604, Nové Meste nad Vahom

Mgr. Zuzana Kubricka

CL VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobtida platnost’ dilom jej podpisania obidvoma zastupcami zmluvnych stran.
Tato zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itt. Kazda zo zmluvnych stran ma pravo zmluvu vypovedat.
Vypovedna doba je 1 mesiac a za¢ina plynat’ prvym dilom mesiaca nasledujicim po dorudeni
vypovede.

2. Akekolvek zmeny dohodnutych podmienok budi realizované dohodami vo forme pisomnych
a ¢islovanych dodatkov, ktoré podliehaji schval'ovaciemu rezimu podla predchadzajicich bodov.

3. Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych ka¥dd zmluvna strana obdr¥i jedno
vyhotovenie.

V Novom Meste nad Vahom, diia 12.10.2012

Centrum socialnych siuzieb
v Novom Meste nad Vahom
Bernolakova 14/604
915 01 Nové Mesto nad Vahom
IC0: 42 017 769 DIC: 2022206912
o

JUDr. Silvia Mikglajova Megr. Zuzana Kubrickd
konatel’ka poverena riadenim
BM WORK AGENCY CSS v Novom Meste nad Vahom



