
ZMLIIVA

o sPor,urnacr PRr PRAKTTcKEJ Wurn
A oDBoRNrr srAZr- PRAXr

uLatvorend

podfa ustanovenia $ 51 zikona (. 4011,964 Zb., Obdianskeho zfkonnika v zneni neskor$ich predpisov.

cl.l
Zmluvnd str*ny

(1) CSS v F[ovoxr Meste nnd Vlihom
sidlo: Bernol6koval4/604, 915 01 Novd Mesto naclV{hom
zastirpenie: Mgr. Zuzana Kr-rbrick6, poverenf riaclenirn CSS
ICO: 42 017 169
d alei len ,,CSS"
a

(2) BM WORK AGENCY, s.r.o.:
sidlo: I(uzrn6nyho 7 I7 17, 91 101 Trendin
zastirpenie: fUDr. Silvia Mikolajov6 - konatel'ka
ICO: 36840084
DlC 2A22450639
d alej len ,,BM WORK"

CI. II
Predmet zmluw

Prednretotn teito zmluvy je zhvitzok CSS poskytnut' BM WOzu{ v obiekte CSS priestoly na prakticku
vyuku frekventantov kurzu opatrovania BM WORK AGENCY, s .l'. o. (dalei 1en fi'ekventantorn BM
WORK) podfa udebnej osnovy BM WORK ktord br-rdu vybavend k tomr.rto fide1u, ako aj odbornir stli" -
prax., za.podrnienok dohodriutych v tejto zmluve .

cr. rrr
Prriva a povinnosti zmluvn;ich strrin

L CSS sa zaviizuje:

a) umoinif fiekventantom kurzu opatrovalia BM WORK vstnp na jednotlivd oddelenia v CSS, na
ktorych bude prakticlcd vyr"rdovani e realizovand,

b) poskytnid fiekventantom BM WORK materidlne a technickd vybavenie (v3etky potrebnd ud.ebne
pom6cky), zariaclenia a materifl pre prakticku vyudbu a odbornir st6Z - prax,

c) zabezpedit' prezlielcarne a hygienickd zariadenia,



d) obozn6mif fi'ekventantov kurzu opatrovatel'stva BM WORK a lektolov s predpisrni BOZP
a PO platn'fmi v5eobecne pre olganizfcie a osobitne pre prisluSnd placoviskf a taktiei
s hygienicko-epidemio1ogickyrn reZimom pdslu$ndho oddelenia.

2. BM WORK AGENCY, s.r.o. s* z*vf,zuje:

a) pripravit teoretichu a praktichu vliudtru a odbornir stfft, - prax po obsahovej, formflnei a lektorskej
strfnke podl'a svojej udebnej osltovy,

b) poudif fiekventantov BM WORK o vieobecnj'ch zfsadfich bezpednosti a ochrany zdravia pri prfci
a protipoZiarnych opatreniach v sirvislosti s vykonoln teoretickdho a praktick4ho vyudovania,

c) poudit' frekventantov BM WORK, atry dodrZiavali organizainy, pracovny, resp. prev6clzkovy
poriadok a pravidli povinnej hygieny,

d) otrozn6mit' frelwentantov o pr:vinnosti zachovfvat mldanlivost' o skutodnostiach" o lctorvch sa
dozvecleli v sirvislosti s vykonom praxe v sociAlnom zariacleni.

CI. IV

Zodpovednosf'za Skodu

Zcrdpcrvednost' zmlurmych str6n za pripadnd 5kody, ktord nie sir npravend v teito dohocle, sa riaclia
pri slu5nymi vdeobecne z6vflznyrni prfivnyrni precltrrismi.

I

ir. v
Odplatr:

BM WORK AGENCY, s.t'.o. zn65a n6klady sirvisiace so zabezpedovanim teoretickej a praktickej
vliudby a odtrornej stiZe - praxe frekventantov BM WORK.

CSS a BM WORI{ sa dohoclli, Ze prfce vykonand frekventantmi BM WORI( v prospech CSS, podas
odbornej stiie - praxe v rozsahu 74 vyud. hocl./kulz br,rdir pre CSS vykonand bezplalne.

CSS a BM WORK sa dohodli, Ze CSS zabezpedi priestory a poskytne materiAlne a technickd
vybavenie pre potreby praktickei vlfudby a odbornej stAZe - pl'axe fi'ehventantov BM WORI{
bezplaffie. Rozsah kurzu opatrovania jeho praktickej qiudby realizovanej v priestoloch Css
a odbornf prax - st6i v CISS ie v rozsahu 74 hod.

cr. vr
Rielenie sporov

Fli riedeni pr"ipadnjrch kornpetendnych sporov vzniknr-rtych podas praktickej qiudby a i:dbornej st6ie
- praxe sir rozhoduiirce okolnosti skutkovdho stavu, ktory bol pridinou vzniku kotfliktnei situ6cie
v rdmci sirdinnosti oboch subjektov pdsobiacich v CSS a ztdastriujircich sa prevfdzkovdho reZimu z
aspektr.r svojho zf,kladndho irdelu a ciel'a (vzclelAvacieho a liedebno-preventivneho).

l.

z.

J.



2. Rie5enie sporov
- za strany BM WORK AGENCY, s.r.o.

I(uzmfnyh a 71717 , 91 101 Trendin : JUDI. Silvia Milqolai ov6

- za strany CSS v Novom Meste nad Vfhom, Bemolfikova 1416A4. Novd Meste nad Vfhorn
Mgr. Zuzana I{ubrick6L

1.

cr. vrr
Zdveretnd ustanoveni*

T6to zmlr.rva nadobitcla platnost' dfiomiej podpisania obidvoma zfstnpcami zrnluvnych str6n.
T6to zmluva sa uzatvfra na dobu ner.rrditir. I(aZdf zo zmluvnych str6n mf prfvo zmluvn r,ypoveclat',
Vypovedn6 doba je 1 mesiac a zadina plynirt' prvym driom rnesiaca nasleduiircirn po clonrdeni
vypovede.

Akdkol'vek zmeny dohockiutlich poclmienok budir realizovand dohoclarni vo fbrme pisornnych
a dislovanych dodatkov, ktord podliehajir schval'ovaciemu reZimu pocll'a preclchdLdzajircich boclov.

Tfto zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaidf, zmluvnf strana obclrii iedno
vyhotovenie.

V Novom Meste nad V6hom. dria 12.I0.2AI2

3,

Centnunr soci6lnych slufleh
v Novom Meste nad Veihonr

Bernol6kova 14/6O4
9-15 01 Nov6 Mesto nad Vdhom
leO: 42 017 769 DtC:2022206912

-l-

lajov6
konatel'ka

BM WORK AGENCY
poverenf riadenim

CSS v Novom Meste nad Vdhom


