ZMLUVA
o zabezpecovani bezpecnostno-technickej sluzby a sluzby v oblasti ochrany pred poZiarmi
podla § 269 ods.2 Obchodného zakonnika

CLL
Zmluvné strany

)

Dodavatel’: Obchodné meno:  Bc. Rudolf Rzavsky
Miesto podnikania : Bernoldkova 608/18, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Zastupeny : Be. Rudolf Rzavsky, majitel
ICO : 43 480 624
DIC : 1033248700
Bankové spojenie : Slovenska sporiteliia, a.s.
Cislo Gétu : 0271465213/0900
Zapisany v Zivnostenskom registri ObU v Novom Meste nad Vdhom
Cislo Zivnostenského registra : 320-11218

Odberatel': = Nazov organizacie : Centrum socialnych sluZieb
Adresa : Bernolakova ul. ¢. 14/604, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Zastupeny : Ing. Miriam Mrazova - riadite’ka CSS
ICO : 42017769
DIC : 2022206912
Bankové spojenie : STATNA POKLADNICA
Cislo u&tu : 7000510002/8180
IBAN: 9581800000007000510002

ClL IL
Predmet zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom zmluvy :
® je poskytovanie sluZieb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vykonom bezpe&nostno-
technickej sluzby v zmysle § 22 zdkona NR SR &islo 124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri
préaci v zneni neskorSich predpisov pre odberatel’a na uvedenej prevadzke,
® je poskytovanie sluzieb na predchadzanie vzniku poZiaru v priestoroch odberatel’a na uvedenej prevadzke v
oblasti ochrany pred poZiarmi v zmysle zdkona NR SR &islo 314/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov
o ochrane pred poZiarmi a vykonéavajiicej vyhl. MV SR ¢&islo 121/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

0 poZiarnej prevencii.
ClL IIL
Specifikacia predmetu zmluvy
Dodavatel’ sa touto zmluvou zavizuje, Ze bude pre odberatela vykonavat’ innosti vyplyvajice z bezpeénostno-

technickej sluzby v zmysle citovaného zakona v bode II. a vykonéavat’ najmé tieto ulohy :

III.1 — Oblast’ : bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

A) Vypracovanie a aktualizacia navrhov:

1. zékladnej dokumentécie pre bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci ( d’alej len ,,BOZP ) :
- zékladnych pravidiel pokynov pre BOZP,
- koncepcia politiky BOZP,
- pracovnych naplni vedtcich zamestnancov v oblasti BOZP.



2. zoznamu a systému pre poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovnych odevov a pracovnej obuvi,
3. zasad a postupov v pripade vyskytu neziaducich udalosti a to: pracovného trazu, iného Grazu, nebezpecnej
udalosti, choroby z povolania, ohrozenia chorobou z povolania, zdvaznej priemyselnej havarie
a bezprostrednej hrozby zavaznej priemyselnej havarie :
- evidencia, registracia a klasifikacia pracovnych trazov,
- vySetrovanie zdrojov a pri€in,
- ohlasovacia povinnost,
- spisovanie zdznamu o registrovanom pracovnom uraze,
- prijimanie naslednych opatreni .
4. systému vychovy a vzdeldvania zamestnancov i Ostatnych os6b :
- programy vzdelavania,
- obsahova naplii vzdelavacich akeii,
5. kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie),
6. informaéného a komunikaéného systému BOZP a systému vedenia dokumentacie BOZP,
8. zoznamu zakéazanych prac pre Zeny a mladistvych.

B) Vykonavanie:

rozborov priéin vzniku neziaducich udalosti a analyz zdravotného stavu zamestnancov,

odbornej poradenskej ¢innosti,

metodické usmertiovanie zamestnancov,

vedenia dokumentacie BOZP, :

vzdelavanie vediicim zamestnancom a zamestnancom v oblasti BOZP — vstupné novoprijatému pracovnikovi
a opakované minimalne raz za dva roky, v pripade potreby v skratenej lehote.

e e

C) Kontrola:

1. stavu aurovne riadenia a starostlivosti o BOZP vratane dodrZiavania systémovych a programovych
dokumentov,

2. stavu pracovisk (objektov, komunikécii, strojov, technologickych a pracovnych postupov ),

3. dodrziavania bezpeénostnych poziadaviek, zdkazu prac pre Zeny a mladistvych, vykonavania lekéarskych
prehliadok, dodrziavania podmienok odbornej sposobilosti, pridelovania a pouzivania OOPP.

D) Ukladanie prisluSnému vediicemu zamestnancovi vykonat’ nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP ak
je bezprostredne ohrozeny zZivot a zdravie zamestnanca.

E) Zist’ovanie a hodnotenie:

1. trazovych rizik a inych ohrozeni zdravia zamestnancov a Ziakov,
2. zdrojov a pri¢in vzniku, neziaducich udalosti,

3. stavu a urovne riadenia a starostlivosti o BOZP.

F) Predkladanie odberatel’ovi :

1. informacie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,
2. navrhy na rieSenie stavu BOZP (Gpravu pracovisk, ¢innosti, zariadeni ),
3. harmonogramy a navrhy na odstrafiovanie nedostatkov.

G) Spolupraca:

1. s vediicimi zamestnancami odberatel’a ( pri vypractiivani dokumentov, navrhov na rie$enie, kontrolach ),
2. so zastupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou,

3. s organmi Statneho dozoru nad in$pekciou prace a organmi na ochranu zdravia.

H) Vzdelavanie v oblasti BOZP - veducich zamestnancov a zamestnancov odberatel’a :

1. odberatel’ je povinny zabezpecit' pre zaradenim na pracu prostrednictvom dodéavatela vstupné Skolenie
novoprijatym pracovnikom,

2. dodavatel’ vykonava vstupné Skolenie novoprijatym zamestnancom v oblasti BOZP odberatel’a pre zaradenim
na ich pracovnu ¢innost’,

3. odberatel’ je povinny vykonat’ novoprijatému zamestnancovi vstupnu instruktdZ na pracovisku a vyhotovit
otom pisomny zdznam, vykonat' prostrednictvom vediceho zamestnanca poucenie zamestnancov
s navodom na obsluhu vSetkych technickych zariadeni, ktoré zamestnanci pri praci obsluhuji pred zaradenim
na ich pracu a opakovane minimalne raz za dva roky,



. dodavatel’ vykonava opakované Skolenie vediicim zamestnancom a zamestnancom v oblasti BOZP v lehote

minimalne raz za dva roky, pripadne na zaklade poziadaviek odberatela aj v kratej lehote,

. dodavatel’ vykonava vzdelavanie v oblasti BOZP zamestnancom a vediicim zamestnancom podla u¢ebnych

planov a osnov v stanovenom rozsahu,
po ukonéeni vzdelavania doddvatel vykond vSetkym tucastnikom vzdelavania preukazatelné overenie
vedomosti,

. dodavatel' vykonava vzdelavanie v oblasti ochrany prace a BOZP podla platného projektu na uvedené

vzdelavanie , schvaleného Narodnym inSpektoratom prace v Kosiciach.
dodavatel’ vedie vzmysle platnych pravnych predpisov dokumenticiu zuvedeného vzdeldvania —
Zaznamovu knihu a ostatné dokumenty v dvoch vyhotoveniach a jednu odovzd4 odberatel’ovi,

. odberatel’ je povinny v pripade persondlnych zmien t.j. novoprijatych zamestnancov, novych vymenovanych

vedicich zamestnancov - nahlésit’ dodavatelovi eSte pred zaradenim na pracu a funkciu, za ucelom
vykonania $kolenia a overenia vedomosti uvedeného v bode ¢islo 2 tohto odstavca,

7. v pripade ak odberatel’ si nebude plnit’ ohlasovaciu povinnost’ vo¢i dodavatel'ovi uvedent v bode &islo 6 tohto

odstatvca, vSetky nasledky v zmysle platnych pravnych predpisov znasa odberatel’.

III.2 Oblast’ : ochrana pred poZiarmi

Dodavatel’ sa touto zmluvou zavdzuje, ze bude pre odberatel'a vykonavat’ &innosti vyplyvajuce z oblasti

ochrany pred poZziarmi — vykon technika poZziarnej ochrany v zmysle citovanych pravnych predpisov v bode II.
a vykonavat’ v stanovenych lehotach tito ¢innost’ :

funkciu technika poZziarnej ochrany, :

Skolenia zamestnancov a veducich zamestnancov v oblasti ochrany pred poziarmi,

odbornu pripravu protipoziarnej hliadky pravnickej osoby,

vykon preventivnych protipoziarnych prehliadok v stanovenych lehotach,

predkladat’ odberatelovi na schvalenie dokumentéciu tykajucu sa v oblasti ochrany pred poziarmi :

poZiarny S$tatut, poziarne poplachové smernice, a poziarne evakuacné plany a ostatni dokumentaciu

ochrany pred poziarmi,

viest’ dokumentaciu so skutoénym stavom v oblasti ochrany pred poZiarmi,

vykonavat’ cviéné poziarne poplachy v spolupraci so Statutarnym zastupcom odberatel’a,

8. poziadavky na zabezpecenie ochrany pred poziarmi, ktoré nie su v pravomoci dodavatela, dodavatel
preukazatelne bezodkladne predklada odberatel’'ovi,

. v spolupraci s odberatelom plni opatrenia vykondvajucich v organizacii $tatny poZiarny dozor,

10. dodavatel’ si vyhradzuje pravo byt oboznameny o dblezitych skutonostiach tykajlcich sa
zabezpeCovania ochrany pred poziarmi / prijatie novych zamestnancov, stavebné zasahy do stavieb,
zmeny Ucelového vyuzitia , uskuto€iovanie prac spojenych s nebezpecenstvom vzniku poziaru /.

11. odberatel je povinny v pripade persondlnych zmien tj. novoprijatych zamestnancov, novych
vymenovanych veducich zamestnancov, zmeny c¢lenenia protipoziarnej hliadky pravnickej osoby —
nahlasit’ dodavatel'ovi este pred zaradenim na pracu a funkciu, za i¢elom vykonania Skolenia pripadne
vykonania odbornej pripravy protipoziarnej hliadky uvedeného v bode &islo 2. a 3. tohto odstavca.

12. 12. v pripade, ak odberatel’ si nebude plnit' ohlasovaciu povinnost’ a oboznamovanie o doélezitych

skuto¢nostiach tykajtic ich sa zabezpecovania ochrany pred poziarmi voéi dodavatel'ovi uvedent v bode

¢islo 10. a 11. tohto odstavca, vSetky nasledky v zmysle platnych pravnych predpisov znasa odberatel’.
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ClL IV.
Zavazky

A) Dodavatel’a

Dodavatel’ sa zavizuje:

v Case uzatvorenia zmluvy ma platné osvedCenie opraviiujiice ho k vykonavaniu éinnosti uvedenych v bode
1. v zmysle zakona NR SR &islo 124/2006 Z.z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

v Case uzatvorenia zmluvy ma platné osvedcenie opraviiujiice ho k vykonavaniu ¢innosti uvedenych v bode
II1.2 — technika poziarnej ochrany v zmysle zdkona NR SR &islo 314/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov o ochrane pred poZziarmi,



mat’ po cely &as trvania tejto zmluvy platné osved&enie o odbornej sposobilosti, pri om vSetky poplatky

spojené s obnovou znasa dodévatel,

zhotovovat’ a vykonavat’ dielo v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve a v sulade so
véeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi,

vykonavat’ &innosti podla tejto zmluvy osobne a nie je opravneny poverit ich vykondvanim tretej osoby,
dokumenty vypracovat vo forme smernic, pokynov, prikazov, resp. inych riadiacich aktov Statutarneho

predstavitel'a odberatela,
postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy v stlade s informaciami poskytnutymi odberatel'om a v stlade

s jeho zaujmami,

Dodavatel’ pre vykon funkcie nema uréeny pocet odpracovanych hodin na pracovisku odberatela. Must

viak plnit’ tlohy v zmysle pravnych predpisov pre BOZP.

B) Odberatela :

Odberatel’ sa zaviizuje:

It

poskytnut’ dodavatel'ovi vSetky pozadované podklady a informécie potrebné na vykon predmetu zmluvy
a informacie o d’al§ich skutodnostiach, ktoré vzhladom na charakter poskytovanych sluzieb mézu mat
vyznam pre jeho &innost’,

umo¥nit’ dodavatel'ovi vstup do svojich priestorov,

spolupdsobit’ pri realizacii predmetu zmluvy a poskytnut’ dodavatel'ovi vietku potrebnii stginnost,
oznamovat zmeny v organiza¢nej Struktire, aktualny stav zamestnancov a iné skutoénosti ovplyvitujice

vykonavanie predmetnych sluZieb,
zaplatit’ dodavatelovi odmenu za vykonané sluzby v sulade s ¢1. V.

CLV
Odmena za dielo

Dodavatel’ a odberatel’ sa dohodli na pausalnej odmene pre dodévatel'a vo vyske 67 Eur mesacne.

Odmena bude vyplatena dodavatel’ovi vZdy na konci kalendarneho Stvrt’roku.
Odmenu za prislu$ny tvrtrok zasle odberatel’ na et dodavatela vedeny v Slovenskej sporitel’ni, a.s.
na &islo iétu 274199766/0900 a to do 15 diia po ukonéenia Stvrt'roku fakturacie.

CL. VI
Fakturac¢né a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli na sposobe thrady za cenu diela dohodnuti podl'a CLV tejto zmluvy platbou na
zéklade faktary dodavatel’a.

2. Odmena bude vyplatena dodévatelovi na zdklade vystavenych faktir na konci kalendarneho Stvrtroku.

A

4.

Odmenu za posledny $tvrtrok v kalendarnom roku je odberatel’ povinny uhradit’ do 31 decembra prislusného

kalendarneho roka.
Dodavatel’ vystavi a odosle odberatelovi po vykonani diela faktaru vzdy do 7 dni po uplynuti kalendarneho

Stvrtroka. Faktura musi spliiat’ néleZitosti dafiového dokladu. Faktira je splatna do 15 dni odo da jej
dorudenia objednéavatelovi.

. V pripade, ak faktira nie je vystavena v zmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje predpisané nalezitosti, ma

odberatel’ pravo vrétit ju do uplynutia terminu splatnosti dodavatelovi na Gpravu. V upravenej fakture
dodavatel’ uvedie termin splatnosti podla datumu odoslania tejto faktiry.

6. V pripade omeskania odberatel’a s Ghradou faktiry podla Cl. V. a VI. Mé dodavatel’ pravo

pozadovat’ od odberatel’a rok z omegkania vo vyke 0,05 % z dlZnej Siastky za kazdy defi
omeskania.



Cl. VIL
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vz4ajomne dohodli, Ze poéas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni budu zachovavat’
ml&anlivost’ o vSetkych skutoCnostiach organizaénej, finan¢nej, obchodnej, vyrobnej atechnickej povahy,
o ktorych sa vzajomne dozvedeli pogas rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri jej podpise, alebo pri realizacii
predmetu zmluvy. ~

ClL VIIL
Doba platnosti

Tato zmluva je uzatvorend na dobu neur€itl s platnostou od 11.januara 2016. Kazda zo zmluvnych stran
mdZze odstipit’ od tejto zmluvy bez uvedenia dévodu so Sest’ mesaénou vypovednou lehotou. Vypovedna lehota
zalina plynit nasledujucim diiom po dni, kedy zmluvné strana obdrzala od odstupujicej zmluvnej strany
vypoved'.

Cl. IX.
Zaverecné ustanovenia

1. Akékol'vek zmeny alebo doplnenia k tejto zmluve st pre zmluvné strany zavdzné len vtedy, ak st vyhotovené
pisomne vo forme dodatku a s obojstranne podpisané. Navrhy dodatkov mdZe predkladat’ ktordkol'vek zo
zmluvnych stran.

2. Téato zmluva obsahuje pét’ stran a je vyhotovena v dvoch exemplaroch. Kazdy z Gicastnikov obdrzi po jednom
exemplari.

3. Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato zmluva bola spisana podla ich skutocnej vole a na zéklade pravdivych
tidajov, bola nimi preéitand, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali .Zmluvné
strany prehlasuju, Ze ich zmluvnd volnost’ nebola ni¢im obmedzena a sucasne vyhlasuji, Ze tdto zmluva
nebola uzavreta v tiesni ani za inych jednostranne nevyhodnych podmienok a Ze pri podpisovani tejto zmluvy
nebol na nich vyvijany natlak v ziadnej forme.

4. Pravne vztahy v tejto zmluve vyslovne neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného zékonnika.

CL X
Prilohy
Prilohy koépie :

e Opravnenia na vykonavanie vychovy a vzdelavania v oblasti ochrany prace, ev. ¢islo VVZ —
0026/10-01.1vydaného NIP Kosice zo diia 06.04.2010,

e Osveddenie autorizovaného bezpecnostného technika, ev. ¢islo ABT — 000191-06 vydaného NIP
Kosice zo diia 26.07.2006,

e Osvedd&enie technika poziarnej ochrany ¢islo TPO 15-082/2013, vydané KR HaZZ Tren¢in

e Zivnostensky list na obchodné meno : Be.Rudolf Rzavsky, ¢.OZP —L /2007/00333-2/CR 1 &.
zivnostenského registra 320-11218
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za dodavatela : Be. Rudolf Rzavsky, za odberatel’a : Ing. Miriam Mréazova,

majitel’
riaditel’ka CSS



